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1. Общие положепия
1.1. Настоящие Правила разработаны и принягы дIя определения лравового положения
}пlастников отношений в сфер образования в соответствии с требованиями статьи 30 п.2
Федера:tьного закона ЛЪ 273-ФЗ от 29.|2.|2 г кОб образовании в Российской Федерации>с
изменениями от 8 авryста 2024 года, приказом Минобрнаlки России J',lb 185 от l5 марта 2013
года <Об утверждевии Порядка применения к обучшоrrцrмся и снятия с обlrчающихся мер
дисциплинарного взыскапия), а также Уставом организации, осуществляющей
образовательнуrо деятельность и с }пIетом положений Конвенции ООН о правах ребенка.
1.2. .Щанные Правила определяют порядок приема и перевода обучающихся школы,
устiшавJIивают реяом занятий, права и обязаrности, прtlвила поведения об}^rшощихся на
урокм и во время перемен, а также меры дисциплинарного воздействия и поощрения к
школьникам-
1.3. Настоящие Правила утверждаются с целью оргiшизации образовательной,
воспитательной деятельности в орпшизации, осуществляющей образовательную
деятельЕость, дмьнейшего ул}.trшения качества обу.rения, укрепления дисциплины, а таюке
защиты прав и з:жонньD( интерсов обl^rающихся.
1.4. Правила внутреннего распорядка об1"lаюrщrхся устанавJIивают учебньй распорядок для
обl^rающихся, определяют основные нормы и правила поведения в здании, на территории
орг!rнизации, ос}rцествляющей образовательнуто деятельность, а также на всех
внешкольньD( мерприятиях.
1.5. Контроль за соблюдением прrвил вццреннего распорядкъ вкJIючм соб.тподение
дисципJIины на учебньrх завятиях и прtвил поведения в организации, осуществJlяется
пед:гогическими, руководящими работникаrr,rи такой организации, а также иными лицами,
на KoTopbD( возложены соответствующие обязанности (ч 3.1. статьи 43 Федера.пьного зalкона
}ь 273-Фз)

2. Порядок прцема и переводд обучающихся
2.1. Приему в организацию, осуществ]Iяющуто образоватеrьную деятельность, подлежат все
желаюпIие граждaше, имеющие право на получение образования соответствующего уровня,
(отказ гражданalм в приеме их детей может быь ToJlbKo по причине отс},тствия свободных
мест в образовательной организачии), приоритетом пользуются обуrающиеся,
проживarющие на территориях, зalкрепленньD( за общеобразовательной организацией,
согласно распорядительного акта, издаваемого оргtrнами местного сarмоуправления, а также
дети, старшие братья и сёстры которьrх }п{атся в др}тих KJ]accalx данной школы.

Правила
внутреннего распорядка обучающихся



2.2. Коптчество набираемьrх lO-x классов регламентируется налшIием педагогшIеских
кадров и помещений в организации, осуществJlяющей образовательЕ}.Iо деятельность.
Количество кJIассов в организации, осуществJuIющей образовательную деrгельность,
опредеJIяется в з{lвисимости от тIисла поданньD( заявлений граждан и условий, созданньгх
дIя осуществления образовательной деятеJIьности и с )пlетом санитарIrьж Еорм,
KoHTpoJIьHbD( нормативов, указанньж в лицензии.
2.З. Отношения оформ.тrяются договором и в соответствии с Положением о порядке
р€глаr,rентации и оформлении возЕикновения, цриостановления и прекращения отношений
между организацией, осуществллощей образомтельную деятеJIьность, и обl^rающимися и
(или) ш< род,rтелями (законньпли предстазителями).
2.4. Основанием приема детей на все урвЕи общего образования явJIяется зllявление их
родителей (законньп< прдставителей) по устшrовленной форме, согласно Положенпю о
правилах прием4 переводц выбыгия и отtIисления обуrающихся оргiшизации,
осуществJIяющей образоватеrrьн},ю деятельность.
2.5. Порялок и форма перевода обу.rаощихся по }ровням осуществJIяется с учетом
ежегодного итогового KoHTpoJUI.

3. Режим занятий
3.1. Оргаrизация образовательной деятельности в lIIколе ос)ществляется в соответствии с
образовательными прогр:l tмами, соответствующим ,гребованиям ФГОС ОО и расписшlием
заrятий, }твержденным директором оргaшизаJIии, осуществляющей образовате,:ънlто
деятельность.
3.2. Обучение и воспитitние в организации, осуществJIяющей образовательную деятельность,
ведется на русском язьпtе. Преподавание и из)ление русского языка осуществJIяются в
соответствии с Федеральньп.rи государственньrми образовательными стандарта]rlи.
3.3. Учебньй год в школе начинается 1 сентября и заканчивается в соответствии с уlебньп.r
плitном основной общеобразовательной програ rмы соответствующего уровня образоваrrия.
Если 1 сентября приходится на вьп<одrой день, уrебньй год начинается в первый
следующий за ним рабочий день.
3.4. Продолжительность r{ебного года д.lя обl"rающихся уровней начatJIьного, основIiого,
среднего общего образовttния составляsт не менее 34 недель без учета государственной
итоговой аттестации в 9-х, 1 1-х кJIассах, в l -м классе 33 недели.
3.5. Учебный год составJIяют учебные периоды: четверти. Количество четвертей в учебном
году - 4.
З.6. После окончrшия уrебного периода следуют кчlникулы. Минимальная
продолжительность кЕlникул состaшляет не менее 7 календарньrх дrей. Дополнительные
кllникуJы предоставJIяются об}^rшоrщлмся 1-го юrасса в середине третьей четверти.
3.7. .Щаты начаIа и окончания уrебного года, продолжитеJIьность учебного года,
четвертей, сроки и продолжительностъ каникул, сроки провед9ния промежугочньIх
аттестыlий, а также чередование уrебной деятельности (урочной и внеурочrrой) и плtlновьD(

перерывов при получении образовшrия дJul отдьжа и иньD( социtlльньп< целей (каникул)
по кarлендарным периодаr.r учебного года устанавливаются в календарном уrебном графике
ocHoBHbD( образовательньD( прогрtш,tм общего образования соответствующего уровня.

3.8. Обуlение в школе ведется:
. по пятидневной у.rебной неделе в 1-1 l-x классах;

3.9. Продолжительность урока (академический час) во 2-11-х K;laccax cocTaвJr-lreт 40 минуг.
Продолжительность )ц)оков в 1-м классе составJиет:

. 35 мин}т в сентябре - декабре;. 40 мин}т в январе - мае.

3.10. Учебные зalIIятия в школе оргitнизовlшы в одну смену. Начало уроков в 8.30.

3.11. После каждого урока обуlающимся предоставJIяется перерыв 10 мин, после второго
и четвертого урока - 20 мин.



3.12. Расписшrие занятий состllвJIяется в соответствии с гигиеническими требовшмями
к расписiш{ию уроков с }щетом д{евной и неделъЕой умственной работоспособности
обучающихся и шка:rой трудности учебньп< преJц\{етов.
Количество }роков не превышrrет:

. в 1-х KJlacc{rx - четырех и один рirз в недеJIю возможно пять )фоков, за счет
физической культ}ры;

. 2 - 4-х K;Iaccalx - пяти;

. 5 - б-х кJIассах - шести;

. 7- 1 1-х классах - семи.
3.13. Окончание заrягrдi по допоJIIIительньтм образомтельным програ {маrr,l для детей 7-18
лет осуществJIяется не поздlее 20.00.

4. Права обучающпхся
4.1. СогласцQ ст. 34 Закона РФ .}lЪ 273-ФЗ от 29.|2.12 <об образовании в РФ> об\лrаюпцеся
имеют пDilво:

. на уважение человеческого достоинства, зациту от всех форм физического и
психического насилйя, оскорбления личности, охрrшу жизни и здоровья;

. выбирать формы потry.lения образования (очное, экстернат, индивидуальное,
семейное) с rIетом их психического рilзвития и состояния здоровья, мнеЕия
родителей (законньп< представителей) организация обеспечивает зilнятия на дому с
обучшощимися в соответствии с медjцинским зalкJIючецием о состоянии здоровья. В
соответствии с инструкциями Миrтистерства образования вьцеJIяется количество

учебньп< часов в недеJIю, состtlвляется расписаЕие, приказом определяется
персональньй состав педагогов, ведется журнаJI проведенньп< занятий. Родлтеrпr
(законные представители) обязаны создать условия дlя проведения занятий Еа дому;. на обучение по индивидуальному уrебному плану, в том числе ускоренное обуrение,
в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном
JIокаJIьными нормативными 

^ктами;. на ознмомление со Свидете:rьством о государственной регистрации, с Уставом
школы, с лицензией на осу]цествление образовательной деягельности, со
Свидетельством о государственной аккредитлtии, с уlебяой док}ъ{ентацией, др),.гими
документzlI\{и, регла rентир},ющими организацию и осуществление образовательной
деятельности в общеобразовательной организации;

. на отсрочку от призыва на военн},ю с.тryжбу, предостаыIяемую в соотвsтствии с
Федеральньпrл зllконом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ <О воинской обязаrrности и
военной службе>;

. на свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и

убеждений;. на каникулы - плановые перерывы при поJtучении образования для отдьD(а и иньD(

социаJIьньD( целеЙ в соответствии с Федеральньпt{ законом об образовании в

Российской Федерации и кtlлендарным уrебным графиком;
. на rlастие в упрaвлении школой в порядке, устalновленном ее Уставом;
. на обжаловшlие itrсToB общеобразовательной оргаrrизации в устtшовленном

зilконодательством Российской Федерации порядке;
. на объективную оценку результатов своей образовательЕой деятельности;
. на пол)ление полной и достоверной информации об оценке своих знаний, умений и

навыков, а также о критериях этой оценки;
. на бесплатное пользовtшие библиотечно-информационными ресурсами, учебной,

производствеЕной, науrной базой организации, осуществJIяющей образовательнlто

деятельность;
. Еа пользовaшие в порядке, устiшовленном локzUIьными нормативньlми ilктаý{и,

лечебно-оздоровительноЙ инфраструктуроЙ, объектами культуры и объектаrrли спорта
организации, осуществJIяющей образовательн}то деятельность;

. на развитие своих творческих способностей и интересов, вкJIючая riастие в



KoнK}pcztx, олимпиадах, выставках, смотах, физкультlрных мероприятиях,
спортивньD( мероприятиях, в том числе в официальньп< спортивЕых соревновtlниях, и
других MaccoBblx мероприятиях ;

. на rIастие в соответствии с законодатеJIьством Российской Федерации в научно-
исследовательской, научно-технической, экспериментаJIьной и инновационной
деятельности, ос)лцествJIяемой общеобразоватеlъной организшIией;

. на поощрение за успехи в уrебной, физкультурной, спортивной, обществеrтной,
наl"rной, на)лно-технической, творческой, экспериментальной и инновыlионной
деятеJьности]. на посещение по своему выбору мероприятrтй, которые проводятся в организдши,
осуществJIяющей образовате,lъную деятельность, и не предусмотрены учебньтм
планом, в порядке, установлеIlном локalльными нормативными актilми школы;

. на участие в обществештьrх объединенил<, в том числе в профессиональньD( союзах,
созданньD( в соответствии с зaконодательством Российской Федераlии, а также Еа
создtlние общественньп< объединений обучающихся в устlшовленном зчlконом

порядке.
4.2. Привлечение обучающихся к труду, не предусмотренному образовательной программой,
осуществJIяется в соответствии с требованиями трудового законодатеJьства.
4.З. Принуждение обуrшощихся, воспит{шников к вступлению в общественные
объединения, в том числе в политические партии, а такх(е принудительное цривлечение их к
деятельности этих объединений и участию в агитационньD( камп€шил( и поJIиlических
iжция( не допускается.

5. Обязапности обучающихся
Обязанносmu u опвелпспвенносmь обучаюu4uхся :

5.1. Обучаоциеся обязаны:
. в соответствии с ч. 1 ст. 43 Федермьного закона м 273-ФЗ лл. 2 и 4.|, об}^{ающиеся

обязаны выпоJIнять требования устава организации, осуществляющей
образовательную деятеJIьность, правил внутреннего распорядка, в том lшсле

требоваrrия к дисципJIине на учебньrх зztнJттиях и прaвилal},l поведения в такой
оргtшизации, прzlвил проживания в общежитиrIх и интернапж и иньIх локальньD(

нормативньD( актов по Borrpoc{l { оргiшизации и ос)лцествления образовательной

деятельности; не испоJlьзовать средства подвиrюrой радиотелефонной связи во время
проведения 1^rебньпr занятий при освоении образовательньтх прогрЕш,tм начмьного
общего, основного общего и среднего общего образов!шия, за искJIючением СJrУЧаеВ

возникновения угрозы жизни или здоровью обуrающихся, работников организации,
осуществляющей образовательную деятеJIьность, иньD( экс,тренньD( сл}пIаев;

. выполIIять требования Устава организации, осуществ,ляющей образовательнУю

деятельность! Правил внутреннего распорядка, в том числе требования к дисципJIине

на учебньп< зЕшятил( и правилitМ поведения в школе и иньD( лок^льЕьD( нормативньтх

актов по вопросаN,t оргilнизации и ос)лцествления образовательной деятельности;
. добросовестно ocBilиBaтb образовательrтJrо программу оргaшизации, осуществляющей

образовательнlто деятельность, выполнять иIlдивид/ttльный уlебньй плrш, в том

числе посещать предусмотренные учебным планом иJlи индивидуulльным уrебньтм
планом учебные занятия, осуществлять самостоятельн},ю подготовку к занятиям,

выполнятЬ задания, данные педагогиЕIескими работниками в рамках образовательной

прогр{lь,lмы;
. заботиться о сохрЕlнении и об укреплении своего здоровья, стремиться к

HpilBcTBeHHoMy, ДУховному и физическому развитию и сitJ\.lосоВершенствованию;

. уважать честь и достоинство лрlтих обlлrающихся и работников организации,

осуществJIяющей образовате,тьную деятельность, не создавать прпятствий для

получения образовшrия друтими обуrаюпшмся;



. не испоJьзовать средства подвижной радrотелефонной связи во время проведения

rrебньD( занягЕЙ при освоении образовательньD( программ начаJьного общего,

осIIовIIого общего и среднего общего образовЕшия, за исключением сJIr{аев

возЕикновения угрозы жизни иJIи здоровью об}"rающихся, работников школы, иных

экс,тренньD( сJryчаев;
. бережно относиться к ш\{уществу общеобразоватеJrьной организшши, поддерживать в

ней .шстоry и порядок;
. с учетом возрастньD( и психофизических особенностей yracTBoBaTb в общественно

полезном труде, предусмоIренном образовате:rьной программой и напРzrВЛеННОМ На

формирование у обучающихся трулоrпобия и базовых тудовьй навьков, чувстм
причастности и увФt(ения к резуJIьТаТlШ\{ ТРУДа;

. следить за своим внепшим видом, вьшоJIнять установленные школой тебования к

одежде;
. своевременно, без опоздаггий приходrть на зд{ятия, извещать кJIассЕого

руководитеJIя о приIшнах отс}тствия на заIIятил( по },вiDкительным приllинllJ\,l.

При.*rны отсугствия подтверждatются соответствующими документами (справка

медицияского )чреждеIrия, зllявление родителей (законньп< представителей) ишr

объяснительная зrшиска на имя руководитеJIя организации, осуществJIяющей

образовательнlто деятельность.
5.2. Иные обязанности цIкоJIьников, не предусмотренные настоящrлr,rи Правилами,

устанaIвJIивЕlются з:жоЕодательством Российской Федерации, договорм об образовании (при

нали.тии).

б. Правпла поведеппя на уроках
6.1. Уро.тное время должно использоваться обуrающимися только дrrя учебньrх целей.

6.2. Обучающийся входят в кJIасс со звонком. Опоздание на урок без уважительной приlшны
не допускается.
6.3. При входе rмтеJIя в кJIасс, обуrаюrщ,Iеся встalют в знtlк приветствия и присаживatются

только после того, как педагог ответит на приветствие и разрешит сесть.

6.4. Во время урока нельзя шуметь, са]\{оВольно вставать с места, отвлекать и отвлекаться

cllI\,loМy ПОСТОРонними разговорами, играr4и и другими, не относ-щимися к },року, делilми.
6.5. Вьп<одить из кJIасса на уроке без разрешения у{итеJIя запрещается. В случае

необходимости обуtающийся Должен поднять Руку и попросить рzврешение У педагога,

6.6. Если обуrающийся хочет задать вопрос уIIитеJIю иJм ответитъ, он поднимает руку,
6.7. Ученик имеет право покинугь кJIасс только после объявленI{я учитеJIя о том, что урок
закончен.
б.8. В каждом кJIассе в течение уrебного д{я дежурят обrrающиеся, назначенные кJIассным

руководителем, которые помогают учителю в подотовке кабинетц нaглядньD( пособий,

сообщшот педагоry об отсуrствующих.
б.9. Во время пребьвания на },роке мобильные телефоны должны быгь отключены,

6.10. Обучаощимся необходимо знать и соб:подать правила технической безопасности на

ypokllx и во внеурочное время.
б.11. В слуrае опоздания на урок обуrшощийся должен посцлtать в дверь кабинета, зайти,

поздороваться, извиниться за опоздztние и IIопросить разрешения сесть на место,

7. Правила поведеппя во время перемен, внеурочной деятепьности
7.1 . Во время перемены школьники должны находиться в коридоре,

7.2. Во время перемены ученик обязан навести чистоту и порядок на своем рабочем месте,

после чего вьйти из k-rracca.

7.3. ОбуIающийся должен ПОдЕIиняться требованияrл дежурньD( учителей и работников
шко.пы, обуlающимся из дежурного KJ]acca.



7.4. Во воемя пеоемены об ся запDешается:
. бегать по лестницzlм и этФкalшt;
. сидеть Еа полу и подоконниках;
. толкать др}т шlуг4 бросаться предметами;
. примеЕять физическую силу, запугивtшие и вымогатеJIьство для выяснеЕия

отношений.
,7.5. обччаюшиеся. сьвстоловои. соOлюдают сл пDавила

. подIшЕяются требовшrшш педiгогов и работников столовой, дежурного кJIасса;

. соблюдшот очередь при поJIучении зав,граков и обедов;

. убирают свой стол после принятия Iшщи;

. запрещается вход в столовую в верхней оде)цце;

. зaшрещaЕтся вынос напитков и еды из столовой.
7.6. обччаюшиеся. нахо сь в школьной библиотеке. собrподают след!.к)шие пDавила:я

. пользование биб.rrиотекой по }"твержденномуграфикуобсл}хивtlния;

. обучаюпдиеся несут материальfi)ло ответственность за книги, взягые в библиотеке;

. по окончании 1",tебного года обучаощийся должен вернугь все книги в
библиотеку.

7.7 обччаюшиеся. нахолясь в споотивном зале. соблюдают пDавила
. занятия в спортивном зале организуются в соответствии с распис:lнием;
. запрещается ЕiD(ождеЕие и з{u{ятия в спортивном зшrе без }цитеJIя иJш

руковод{теJIя секции;
. дrrя занятий в залах спортивнм форма и обувь обязательна.

7.8. обучающиеся . нахошIсь в тYIUIете . соблюдшот следyюпш е пDавила:

соб:подают требовшlия гигиены и сaшитарии;
аккуратно используют унитазь] по н{вначению;
сливают воду;
моют руки с мьшом при выходе из ryметной комнаты;

в тумете зaшрещается:
бегать, прьгать, вставать на унитазы ногii}lи;
портить помещение и санитарное оборудоваяие;
использовать сЕшитарное оборудовд{ие и пре,щ4еты гигиены не по назначению.

8. Запрещается обучающпмся
8.1. Приносить в IIIколУ и на её территорию оружие, взрывчатые, химические, оtнеопасные
вещества, таба.*rые издеJIия, спирпше напитки, наркотики, токсичные вещества и я.щI.

8.2. Курить в здarнии и на территории учебного заведеЕия.
8.3. Использовать ненормативную лексику.
8.4. Играть в азартные игры.
8.5, Бегать по лестницzl1{, вблизи оконньп< проемов, и в других местах, не приспособленньп<

к игрilь{.
8.6. Нарушать целостностъ и нормальную работу дверньтх замков.
8,7. Оскорблягь друг друга и персонал организации, тоJIкаться, бросаться предметalми и

применять физическ},ю силу,
8.8. УпотребrrяТь непристойнЫе вырzDкениЯ и жесты, шр{еть, мешать от.щгхать другим,
8.9. Осуществлять пропаганду политических, религиозньD( идей, а также идей, наносящих
вред д}ховному или физическому здоровью человека.
8.10. Передвигаться в здtшии и на территории на скугерах, гироскутерах, велосипедах,

моноколесttх, роликовьD( Koцbцalx, скейтах и других средствах транспортного и спортивного

назначения, если это не обусловлено организацией образовательной деягельности,
культурно-досуговыми мероприятиями.
8.11. Саuовоlъно покидать школу во время образоватеrьной деягельности. Уйти из цIкоJ]ы

во время образомтельной деятельности возможно только с разрешения кJIассного

р}ководитеJIя или иного уполномоченного лица.
8.12. Исполъзовать средства скрьrгой аудrо- и видеозaшиси без ведома а,дминистрации и



родителей (законньп< представителей) обуrающихся, права и законные интересы KoTopbIx

могуг быть нар},шены такой записью. Технические средства скрытой аудио- и видеозrшиси
могр бьrгь использовaшы ToJrьKo в сл)чrrях, пряt{о предусмотренньD( зttконом.
8.13. ОсуцествJIять предприниматепьск)ло деятельность, в том числе торгоыIю иJш ОКаЗаНИе

платньD( услуг.
8.14. Во время уроков пользоваться мобильньь,lи телефонами и другими устройствами, не
относящимися к уrебной деятельности. Следует откJIючить и убрать все технические

устройства (планшеты, плееры, на},шЕики, игровые пристalвки и др}тие гаджеты), перевести
мобильный телефон в тихий режим и убрать его со стола. В слуrае нарушения, учитель
имеет прilво изъять техническое устройство на время урока. При неоднократном нарушении
этих требований устройство возвращается только в присугствии родителей (законньп<

представителей) обl"rающегося.
8,15. Иметь неряшливьй и вызьrвающий внешний вид.

9. Меры дпсциплинарного воздействия
9.1.,Щисцип.пина в оргalнизации, осуществJulющей образоватеJьную деятельIIость,
поддерживается на основе увФкения человеческого достоинства обуlаюпшхся,
педЕгогических работников. Применение физического и (иш) психического насилия по
отношению к обуrающимся не доrryскается.
9.2. За неиспоJIвение или нар},шение Устава школы, настоящих Правил, в том tмсле

требоватий к д,Iсциплине на учебных зaшяти-D( и прtlвилам поведения в школе и иньD(

локальньD( нормативньD( актов по вопросам оргд{изации и осуществления обРаЗОВаТеЛЬНОй

деятельности к обуlающимся мог},т быть применены меры дисципJIинарного взыскlшия -

замечание, вьговор! отtIисление из цIколы.

9.3. Меры дисциплинарЕого взыскания не применяются к }ченикам, об}^{ающимся по
образовательньп,r прогрtlJt{мirм начального общего образования, а также к обучаощимся с

огрiutиченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и

рaвJIичными формами }ъ,Iственной отста,тости).
9.4. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскzшия к школьникам вО ВРеМЯ ИХ

болезни, каникул.
9.5. При вьборе меры дисциIIJIинарного взыскания орг{шизация, осуцествJIяющая
образовательную деятельность, доJDкна уtIитьвать тяжесть дисципJIиЕарного проступкц

приtIины и обстоятельства, при которьж он совершен, предьцуцее поведение

обуrающегося, его психофизическое и эмоциоЕttльЕое состояние, а также мнение Совgта
школы.
9.6. По решению общеобразовательной организации, за неоднократное совершение

дисципJIинарньIх прос,r,уrrков, предусмотренньD( ст. 4З Федера;rьного закона <об

образовании в Российской Федерации>, допускается применение отrмсления
несовершеннолетнего обучtlющегося, достигшего возраста IIятнадцати лет, из пlколы, кaк

меры дисциплинарного взыск tия. отчислеяие несовершеннолетнего обучающегося
применяется, если иные меры дисципЛинарного взыскаЕпя и меры педiгогического
воздействия не дали результата и да:rьнейшее его пребывание в организации,

осуществляющей образовательн}.ю деятельность, оказьвает отрицательное влияние на

других школьников, нар}.шает их прzlва и права работников пlколы, а также нормtlльное

функционирование организации, осуцествJIяющей образовательн},ю деятельность.
9.7. Решение об отчислении несовершенполетнего обучающегося, достигшего возраста

пятнадцати лет и не полу!п4вшего основного общего образования, kilI( мера

дисциплинарнОго взысканиЯ принимается с учетоМ мнения его родителей (законньп<

представителей) и с согласия комиссии по делаJ\{ несовершеннолетних и защите 11х прtlв.

9.8. Решение об отщлслении детей-сирот и детей, остЕlвшихся без попечения родителей,
принимается с согласия комиссии по делаl}.l несовершеннолетних и защите их прав и оргaша

опеки и попечительства.
9.g. Организация незамедлительно обязаrа проинформировать об отчислеЕии

несовершеЕнолетнего обl"rшощегося в качестве меры дисциплинарного взыскzшия орган



местного сt!моуправления, ос}Tцествляющий управление в сфере образования. Орган
местного сalп{оуправления, осуIцествJuIюпцrй 1тlравление в сфере образования, и род}rrеJпr
(законные представители) несовершеннолетнего обl"rающегося, отIIисленного из
организации, осуществJuпощей образовательц/ю деятельность, не позднее чем в месящlый
срок приним{lют меры, обеспе.мвающие полrIение несовершеннолетним обlrчшоrщамся
общего образования.
9.10. Обуlающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего
обучающегося вправе обжа,rовать в комиссию по урегуJIированию споров ме)lцу
участникll}rи образовательньп< отношений меры дисципJIинарного взыскания и их
применение к пIкоJьнику.
9.1l. Порядок применения к обrrающимся и снятия с обуrающихся мер дисциплинарного
взыскания устЕшавлимется Федермьньп,r оргzlном испоJIнитеJIьной власти,
осуществJIяюIцим функции по выработке государственной полrrгики и нормативно-
правовому реryлировiшию в сфере образования.

1 1. Зак.пючительпые полоя(ения
11.1. Настоящие Правила явJIяются локальЕым нормативIlым актом, принимается на
Педагогическом совете шкоJIы и утверждается (,шrбо вводится в действие) приказом
директора организации, осуществJIяющей образователъную деятельность.
11.2. Все изменения и дополнениJI, вносимые в настоящее Правилц оформ,r-шотся в
письменной форме в соответствии действ}rощим зt!конодательством Российской Федершlии.
1 1 .3. Правила оргЕlнизации принимается на неопределенньй срок. Изменения и допоJIнения
к Положению принимrlются в порядке, предусмотренном п.l l ,l. настоящего Положения.
l 1.4. После приttятия Правил (или изменений и допо:пrений отдельньD( пунктов и разделов)
в новой редакции предыдущau редакция автоматически уграчивает силу.

10. Поощреппя обучающпхся
l0.1. Обччающиеся оDганизации. осуrцествrr-поrцей образовательнлrо деятельность
поощряются:

. за успехи в уrебе;

. за )ластие и победу в городских, регион{uIьньD(, российских предrlетньD( олимпиа,дах,
в уrебньтх, творческих и исследовательских конкурсах, спортивньrх состязаниях;

. за общественно-полезн}.ю деятеJьность и доброво:rьный труд на благо шкоJIы;

. за благородные поступки.
l0.2. ОDгшrизация применяет следлтощие виды пооцDений:

. объявлениеблагодарности;

. нuграждение похвчIльным листом <За особые успехи в учеЕии);

. награждение ценным подарком или денежной премией;

. предст{вление обучающихся кнагрzDкдению государственными медаJIями;

. награждение медалью "За особые успехи в уrении I степени>l", "За особые успехи в

уrении II степени>.
10.3. Поощрения применяются директором оргatнизa цrи, осуществJIяющей образовательную
деятельность, по представJIению Педагогического совета, заместителей дирекгора'
кJlассного р1,ководlтIеля, а также в соответствйи с Положениями о провод{мьж оJIимпиадах,
KoнK}pcirx, соревнованил(.
10.4. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения
об)л{ающихся и рабоп{иков организации, осуществJlяющей образовательную деятельность.


