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1.1. Настоящее Положение о реализации профориентационного минимума в
муниципilльном казенном общеобразовательном )дреждении кКасторенскм средняя
общеобразовательншI школа Л!1> Касторенского района Курской области (далее

Положение) разработано в соответствии со следующими нормативно-правовыми
док)i,ментами и методическимп материалами:

-Федеральный закон от 29.12.2012.I\Ъ 273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации>
(ред. от 01.03.2020) (п.2 ст.42; п.З ст.66; п.1 ст, 75);

-Федеральный закон от З1,07.2020 N З04-ФЗ <<О внесении изменений в Федеральный закон
<Об образовании в Российской Федерации> по вопросам воспитания обlпrающихся>> , во
исполнение поруrений Президента РФ Пр-328 п.l от 23.02.20l8 года, Пр-2182 от 20.12.2020
года;

- письмо Министерства просвещения РФ от 5 июля 2022 г, Ns TB-l290/03 <<О направлении
методических рекомендаций>;
-письмо Министерства просвещения России от 20.0З.202З Ns05-848 <<О направлении
информации> (Мсгодические рекомендации по реализации профориентационного минимума
в общеобразовательных организациях РФ);

-приказ Мrrпис,герстаа rlросвещения РФ от З l пrая ]0] l г. ,\il 286 (Об }тверждеl{ии
фелерального государствеl{rrого образовательного стаIlдарта начальrrого общего образоваrlия));

- приказ Министерства просвещения РФ от 31 мм 202l г. N 287 <Об угверждении
федершlьного государственного образовательного стандарта основного общего образования>;

-приказ Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012г. N 4l3)Федера:lьный
государственный образовательный стандарт среднего общего образования
(С изменениями и дополнениями от 29 лекабря 20l4 г.,3l декабря 20l5 г.,29 июня 20I'7 r.,24
сентября, 1 1 декабря 2020 г., 12 августа 2022 г.);

-приказ Министерства просвещения РФ от lб ноября 2022 г, Л! 992 (Об }твержденIIи
федершьной образовательной програNl]\rы нач&lьного общего образованllя>;

-приказ Министерства просвещения России от |6.1|.2022 N 993 (Об угверждении
федеральной образовательной программы основного общего образования>;

-приказ Министерства просвещения РФ от 23 ноября 2022 г. N l0l4 (Об }тверждении
федеральной образовательной программы среднего общего образования));

- прикzв Министерства просвещения Российской Федерации от 24.1,1.2022 Np 1025 <Об

угверждении федераrьной алаптированной образовательвой программы основного общего
образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья>;

-программа к}рса вне)фочной деятельности <Билет в будущее) (одобрена решением
федерального учебно-методического объединения по общему образованию, протокол от 29
сентября 2022 r. Nэ 7 /22);

-примернi!rr рабочая программа курса внеурочной деятельности (Лрофориентация)
(Одобрена решением федерального 1пебно-методического объединения по общему
образованию, протокол 5122 от 25.08.2022 r,);

-примерная рабочая программа воспитшlия дrя общеобразовательных организаций (одобрена

решением федерального уrебно-методического объединения по общему образовавию,
протокол от 23 июня 2022 г. Ns 3/22);

- приказ Министерства образования и на)жи Курской области от 10.08.2023 JtlЪ1-15-02 ко

реaшизации профориентационного минимума в образовательньD( организациях Курской
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области в 202З -2024 }чебном году).
1.2. Настоящее Положение направлено на формирование системы профессионапьной

ориентаlши обl"rающихся 6-11 кJIассов н предназначено N|я обеспечения её

функчионирования и дальнейшего развитиJr. Положение вкJIючает в себя описание комплекса
мер по формированию готовности к профессионirльному самоопределению об5лrающихся с

уrётом их индивидуiлльных особенностей, а также с уrётом запросов экономики в кадрах,
специфики рынка труда Курской области.

l,3.Настоящее положение реryлирует деятельность всех катсгорий административно-

управленческих и педагогических работников, принимающих }4lастие в реаJIизации
профориентационного минимр|а в муниципальном KaneHHoM общеобразовательном

уrреждении <<Касторенская средняя общеобразовательная школа J\Ъ l г.> Касторенского

района Курской области (да,rее - МКОУ ( Касторенская СОШ Nэ 1>).

1.4.Профориентационный миним}ъ{ - это единый риверса,.Iьный минима.льный набор
профориентационных практик и инстру!{ентов для проведениJI мероприятий по
профессиональной ориентации об1,.rающихся во всех субъектах Российской Федерации;

профориентационный миним}ш предназначен для построения профориентационной работы в

общеобразовательных организациrlх на единой методической основе, включаюцей единый

универсальный набор профориентационных практик и инстр)д4ентов и мероприятий,

отражающих особенности региона и общеобразовательной организации.

2.1.Щель реzллизации профориентационного минимума выстраивание системы
профессионшlьной ориентации обlпrающихся, которая реализустся в образовательной,

воспитательной и иных видах деятельности обучающихся.
2.2.Задачп,,

-развитие нормативно-правового обеспечения профориентационной деятельности в

МКОУ к Касторенская СОШ Nр l >> Касторенского района Курской области;

-разработка информационно-методических материirпов, обеспечивающих реализацию
профориетrтачионяой работы с учётом возможностей МКОУ ( Касторенская СОШ Jtl! l> и
социальных партнёров;

-определение особенностей реализации профориеrтгационной работы в различных
организационных видах деятельности обу^rающихся: урочной. внеурочной, воспитательной,

внешкольной;
-систематизация и описание возможньD( моделей профессиональной ориентации

обуrающихся;
-вкJIючение в профориентационнlrо рабоry профессиона.пьных образовательЕых организаций,
организаций высшего образования, компаний-работодателей, центров занятости населения,

родительского сообщества;

-включение в гцlофориентачионную работу профилактической деятельности. направленной на

поддержку обуrающихся ((группы риска>>: обучающиеся с прогнозируемыми затруднениями

тудоустойства.
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3. . Направленпя п содерrr€ппе профориентационного мияпмума

З.l Профориентационный минимум реализовывается по следующим
направлениям:

УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, которая аключает

профориентачионное содержание }роков по предметам, входящим в обязательную часть

1"lебного плана, где рассматривается значимость уiебного предмета в профессионапьной

деятельности; а также дополнительньIх предметов и курсов части )цебного плана,

формируемых )дастниками образовательньтх отношений, что отрirrкается в содержании

рабочих программ по предметам. .Щля ремизации профориентационного содержания в

ходе проведения урочных занятий используrотся цифровые электронные образовательные

рес}рсы, а также выполнение проектов профориентационной направленности (в рамках
проекгной деятельности уrебного плана).

ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, которая включает

профориентационную диагностику склонностей,

диагностику готовности к профессиональному самоопределению;

профориентационные уроки;
проектнуюдеятельность;

реализацию профориентационньD( программ,
консультации педагога и псиr(олога,

моделирующие профессиональные пробы в онлайн-формате

и др)гие в соответствии с рабочей программой к}рса вне)Фочной деятельности.
Наряду с использованием Примерной рабочей программы курса внеурочной

деятельности <Gилет в булуrчее> и Примерной рабочей программы курса внеурочной

деятельности <Профориентация>, разработанной Институгом стратегии развития
образования РАО, 1"rитель вправе рл}работать профориентационный курс с 1"iётом
специфики кJIасса, в том числе с 1"rётом профиля обучения на )Фовне среднего общего
образования и с уrётом регионального компонента.

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА, которм вкJIючает

экскурсии на производство,

экск)Фсии и посещение лекций в образовательных организациях СПО и ВО,
посещение профориентационноЙ выставки <<JIаборатория булущего> и других,
посещение профессиональных проб, выставок, ярмарок профессий, дней открытых дверей
в образовательных организациях СПО и ВО, открытых }роков технологии на базе

колледжей,

встечи с представителями разных профессий и др.,
а также конкурсы профориентационной направленности (в том числе в рамках
Российского движения детей и молодежи, Юнармии, ремизации проекта <<Россия - страна

возможностей>l, чемпионатов <сДбилимпикс>>, <Профессионалы> и др.)
Содержание направления <<Воспитательная работа) отражается в Рабочей

программе воспитания в составе основных образовательных программ осItовного обцегои
среднего общего образования (модуль <Профориентация>, Календарный план

воспитательной работы, План работы классного руководителя).
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ, которое включает

выбор ипосешение занятий в рамках дополнительного образования с 1^rётом склонностей
и образовательньг< потребностей обучающихся. Профориентационное содержание
отажается в дополнительной общеобразовательной программе.
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ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ
(зАконнымипрЕдстлвитЕлями).

ПРОФИЛЬНЫЕ ш ПРЕ!ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КЛАССЫ

МКОУ ( Касторенская СОШ Ns l>> открываются }ниверсальные профильные кrrассы
на уровне среднего общего образования в l0-11 классах. Порядок приёма в профильные
кJIассы, содержание и организачия профильного обучения регламентируются локальными
актами МКОУ к Касторенская СОШ ЛЬ l )

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ

МКОУ ( Касторенская СОШ М l) предполагает реilлизацию профессионального
обуrения на основе партнёрских соглашений с организациями среднних профессиональных
организаций, высших организаций региона, предприятиями муничипа,rьного района.

4.Уровшп реализацпп профорпентацпонпого мишпмума

Бдзовый )ryовень (рекомендованная 1"lебная наfруJка - не менее 40 часов в год);
Основной уровень (рекомендованная нагрузка - не менее 60 часов);

Пролвипутый уровень (рекомендованнitя нагр)zзка - не менее 80 часов).

Направления

Базовый

уровень (40
часов)

основной
уровень (60

часов)

Продвинугый
уровень (80

часов)

2 9 ll

Внеlрочная деятельность з4 з4 _)+

Воспитательная работа(модуль
<Дрофориентачия),кJIассные

часы) 2 l8

,Щополнительноеобразование
1 з

Профессиональноеобучение l0
Взаимодействие сродитсJIями l z 4
Профильные
предпрофессиона:rьные
кJIассы

(Все направления на базе
профильных классов)

5

В рамках взаимодействия с родителями (законными представителями) проводится
информационное сопровождение родителей обучающихся, проведение тематических

родительскш( собраний, тематичсские рассылки по элек,гронной почте и с помощью
мессенджеров, в том числе о процессе профессионального самоопределения ребёнка, а

также )ластие родительского сообщества во встречах с представителями ршных профессий
(модуль <Работа с родителями>> в Рабочей программе воспитания).

Уровень

Урочная деятельность
(предметные уроки/
<<Технология>>
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5. Монпторинг системы професспональной ориептацпп обучающпхся

5.1.Елсегодно проводится мониторинг системы
профессиональной ориентации об)лiающихся (перечень

мониторинга представлен в таблице l).

по самоопределению
примерных показателей

и

для

Таблица l
Перечень прлLцерных показаmелей dля монumорuнaа

сuсmецьl профес сuона,tьной орuенmацuu обучаюuluхся

J\} показателrr
О сновн ое обtцее обр аз oBaHue

l Ко;tичество ОО, охваченных ttpoeкToM <Билет в будlллее>
2 Количество участников проекга <Билет в будущее>
з Количество обучающихся, приtiявших )цастие в цикле уроков

<ПроеКТОриЯ>
Количество обуlающихся, прошедших профессиона.,rьrгуrо ди:гностику
Количество обуrающихся 9-х классов, прошедших профессиональrrуо
диагностику и продолживших обучение (в ПОО иш.r профиьпых классах)
в соответствии с выявленными профессиональными прсдпочтениями

6 Количество обу.rающихся, охваченных психолого-педагогической
поддержкой, консультационной помощью по вопросам профессиональной
ориентации

,7
Количество выпускников 9-х классов, посryпивших в ПОО в соответствии
с профилем прелметов, выбранных д]я Ilрохождения ГИА (за 1"lебный год)

8 Количество выrryскников 9-х классов, поступивших в ПОО в соответствии
с выявленными профессиональными предпочтениями (за учебный год)

9 Количество вытryскников нач2lльной школы, у которьж представление
о профессии людей и её значимости по результатам ВПР сформировано
полностью (расчёт: доля обучающихся, справившихся с заданием 8 ВПР
по окружающему миру на 3 бапла)

l0. Количество выпускников начальной школы, у которых представление
о профессии люлей и её значимости по результатам ВПР сформировано
частично (расчёт: доля обlнающихся, справившихся
с заданием 8 ВПР по окружающему миру на 2 или l балла)

Ср edHe е обце е о бразо ванu е
l1. Количество обучающиr(ся l0_l l K;raccoB, прошедших профессион:rльную

диагностику

12.
Количество 5rчащихся l0-x классов, обучающихся
по профилю, соответствуюцему выявленным в ходе диiгностики
профессиональным предпочтениям

13. Количество обучающихся, охваченных психолоIо-педагогической
поддержкой, консультационной помоцью по вопросам профсссиональной
ориентации
Количество обуrающихся l0-1 l KrraccoB, прошелших профессиоlIальные
пробы в организациJrх среднего профессионального, высшего образования
и на производстве

15. Количество обучающихся l0-1 l K]IaccoB, охRаченrшх практико-
ориентированными программами профессиональной ориентачии (0%)

6
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4.

5.
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lб Количество обуrающю(ся l0_l2-x классов с ОВЗ, детей-инвалидов -
)лIастIiиков национдIьного чемпионата по профессионаrьному мастерству
<Абилимпикс>>, О% от общего количества обучающихся l0-12-x классов
с ОВЗ, детей-инвалидов

|,l . Количество обучающихся, выбравших для сдачи госуларственной итоговой
аттестации по образовательным программам срелнего общего образования

уrебные предметы, изrrавшиеся на профильном / углублённом уровне
l8 Количество выrryскников l l -x кJIассов, продолживших обу^tение в вузе,

ПОО в соответствии с прфилем об)ленля на сцпепи среднеm общего
образования (за }'чебный год)

19. Количесr,во выпускников l l -x KJlaccoB, поступивших
в п.панируемый вр (за уrебный год)

z0. Количество выпускников l l -x классов, поступивших
в образовательные организации высшего образования своего региона
(за уlебный год)

2l. Колrтчество вытryскяиков с ОВЗ, инвмидов, поступивших
в профессионаьные образовательные организ:rции
(за ребный гол)

22 Количество обучающихся, постуrlивших в ПОО своего региона
(за учебный год)

2з Количество выпускников, поJlучивших основное общсс образование
и посryпивших в ПОО лля обучения по профессиям/ специальностям
из перечня (ТОП-РЕГИОН), в общей численности выпускников,
поступивших в ПОО на базе основного общего образования
(за 1"lебный год)

24 Количество выrryскников, пол)ливших среднее общее образование
и пост)лlивших в ОО ВО по направлениям (за учебный гол):

техlIическое

- аграрное

- строительное

- мсдиl(инское
педагогическое

б.Организацпошпые осllовы

реалпзации профорпентационноI.о минимума

6.1,fuя реализации профориентационного минимрtа в

МКОУ ( Касторенская СОШ Np l>> назначается ответственное лицо по долr(ности не ниже
заместителя руководителя и определлются ответственные лица по организации
профориентационноЙ работы из числа педагогических работников (1"rитель-предметник,

кJIассный р},ководитель и т.д.).

6.2.Ответственное лицо представляет предложения по реarлизации
профориентачионного миним).ма в МКОУ << Касторенская СОШ Nр l> с рётом уровня и
содержания профориентациоr*lой деятельности.
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